Renata Carolina Nogueira

Brasilia/DF
39 anos -

Sintese de Qualificacoes

Atua na equipe da Aria desde 2012, ocupando o cargo de Diretora Executiva. Desde o inicio de
sua trajetdria profissional, acredita que uma gestao responsavel, colaborativa e centrada nas
pessoas cria um ambiente propicio a autonomia, a cooperacao e ao desenvolvimento coletivo —
fatores essenciais para alcancar objetivos pessoais e organizacionais.

Com quase 20 anos de experiéncia na area de administracao, alia sélida vivéncia técnica a busca
constante por qualificacdo em diversas areas da gestdo empresarial. Mais recentemente, tem se
aprofundado também em temas ligados ao planejamento urbano.

E uma profissional multidisciplinar, capacitada para tomar decisdes estratégicas, conduzir
negociacoes, mediar conflitos, gerenciar recursos e operacdes, além de atuar como elo central
de comunicagdo entre os stakeholders da Aria Empreendimentos Sustentaveis.

Formacdo Académica

MBA em Gestao de Pessoas e Coaching — conclusao em 2015
UniCEUB — Centro Universitario de Brasilia

Bacharel em Administragdao — conclusdao em 2011
Faculdades Projecao

Experiéncia Profissional

2012 Aria Engenharia S/S Ltda
Diretora Executiva

Atua na empresa Aria desde setembro de 2012, com foco na gestao administrativa e financeira,
coordenacdo de equipes e a interlocu¢do com os parceiros e clientes. Ao longo desse periodo,
participou de diversos projetos, contribuindo de forma estratégica para sua execucdo, gestdo e
resultados. Abaixo, estdao destacados alguns dos principais projetos dos quais participou:

Parceria Publico-Privada da Via Transbrasilia e seu conjunto urbanistico do Distrito Federal;
Projeto de expansdo urbana no Setor Habitacional Jardim Botanico/DF;

Condominio Residencial multifamiliar Green Park Residencial, Luziania/GO;

Residencial Cooperville — projeto de regularizacao;

Condominio Residencial Mansdes Itaipu - drenagem sustentavel;

Citta Bairro planejado;

Condominio Residencial Villagio Santa Luzia — projeto urbanistico;

Condominio Urbanistico Verde - projeto de regularizagao;



° Eixo de transporte coletivo BRT Sudoeste do Distrito Federal na via Estrada Parque Nucleo
Bandeirante — EPNB;

° Quality ParticipacOes e Investimentos - recuperacdo de area degradada, contencdo e drenagem
no Lago Sul/DF;

° Condominio Urbanistico Belvedere Green — projeto de regularizacao;

° Condominio Rural Solar da Serra - — projeto de regularizacao;

° Projeto de urbanismo na forma de Masterplan e estudos de concepc¢do de infraestrutura,
Fazenda Santa Prisca/DF;

° Projetos de implantacdo do Parque Ecoldgico Trés Meninas, Samambaia/DF;

° Desmembramento, levantamento topografico e georreferenciamento do Quinhdo 01/DF.
2010 a 2011 Cooperativa dos Caminhoneiros Autonomos de Cargas e Passageiros
em Geral

Auxiliar Financeiro

Tinha como atribuicdes auxiliar e monitorar algumas das atividades financeiras da
COOPERCAM. Efetuava levantamentos e controles das transag¢des financeiras, conciliagdo bancaria
das contas, baixa no sistema da cooperativa, realizava relatdrios de despesas e emitia notas fiscais,
controlava os pagamentos e negociava inadimpléncia, separava os documentos a serem pagos e
emitia cheques, organizava e arquivava os comprovantes, separar guias de pagamento e notas fiscais,
baixar diariamente os cheques e pagamentos on-line e realizar arquivo da area financeira (internos e
externos).

2008 a 2010 Cristina Roberto Buffet e Produg¢6es Culturais Ltda
Estagiaria no setor Financeiro/Administrativo
Chefe de Departamento Pessoal

Primeiramente teve como responsabilidades o recebimento e a remessa de correspondéncias
e documentos, controle das contas a pagar e dos recebimentos da empresa, tirava cdpias, enviava
documentos para a contabilidade, atendia telefonemas e sempre mantinha organizados os arquivos
e cadastros da empresa. Posteriormente, ao assumir o departamento de pessoal, realizava as
admissoes e demissoes das pessoas, conferéncia da folha de pagamento, confec¢do da folha de ponto,
dos beneficios, controles e apontamentos de possiveis erros. Atendimento aos funcionarios, tirando
duvidas, controle do banco de horas e executava homologacdes de rescisdes de contrato.

2005 a 2008 Agua da Ilha Comércio e Vestuario Ltda
Representante Comercial

Atuava diretamente na area de vendas de produtos da linha fitness no Distrito Federal e em
algumas regides especificas do Brasil.

2004 Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios
Estagiaria no setor Administrativo



Responsavel pelo atendimento do publico interno, organizagdo de documentos, controle de
tacografos, preenchimento de formuldrios internos, separava e organizava documentos, conferéncia
de relatorios.

Missdo Técnica Internacional

. Coldmbia — 2025

Participacao em missdo técnica imersiva nas cidades de Bogota e Medellin, promovida pela ADIT
Brasil, com foco em Regeneragdo Urbana e Urbanismo Social. A missdo envolveu visitas técnicas a
projetos emblematicos, interagdo com moradores e troca de experiéncias com instituicdes locais. A
imersdo permitiu compreender de forma pratica como a integracdo entre politicas publicas, cultura
cidada e planejamento urbano inclusivo tem transformado o territério. Como resultado, desenvolveu
em mim um olhar mais sensivel, humano e estratégico como ser possivel na pratica uma “Cidade para
as Pessoas”.

Formacao Complementar

° Formacdo em Loteamentos e Urbaniza¢do de Empreendimentos — Instituto Cinco;

° Planejamento Tributario (aplicacdo pratica para gerar economia tributdria nas empresas) —
CENOFISCO;

° Terceirizacdo e outros contratos sem fraudar a CLT — Canal Executivo Semindrios e
Treinamentos de Alto Perfil;

° Blindagem Empresarial Trabalhista em Tempos de Crise — Sodepe Brasil

° Auxiliar Administrativo - Centro de Educacdo Profissionalizante da Ceilandia.



